Osaamismerkit

Osaamismerkit on tehty kehittdamaan henkiléstdon osaamista.

Tietosuoja

Tietosuojan merkitys on korostunut entisestaan. Kasittelemmme henkil6tietoja
monessa yhteydessa digitaalisesti ja nopeasti voi tapahtua paljon! Kaymalla
taman koulutuksen lapi osaat toimia oikein WinNovan kaytantdéjen mukaisesti ja
tehda tyotasi tietosuojan huomioiden.

Tekijanoikeudet

Tekijanoikeudet ovat tarkeita ja koskettavat kaikkia. On tarkeaa osata perusasi-
at seka tietad, mista saa tarvittaessa lisatietoja. Kaymalla tdman paketin lapi
selviydyt tekijanoikeuden kiemuroista mallikkaasti.

Tietoturvallinen tydoskentely

Tietoturvan merkitys on korostunut mobiilailaitteiden ja etatydn mydéta. Vaani-
vatko virukset, haittaohjelmat ja hakkerit jokaisen nurkan takana? Miten voin
tunnistaa huijaussahkopostin? Kaymalla taman koulutuksen lapi osaat toimia
oikein WinNovan kaytantdjen mukaisesti ja tehda tyoétasi tietoturvallisuus huo-
mioiden.

Saavutettavuus - osaaja

PowerPoint, Word ja itslearning saavutettavuuden nakdkulmasta. Kaymalla
taman koulutuksen lapi ymmarrat, mita saavutettavuudella tarkoitetaan, sen
merkityksen, ja opit kayttamaan eri sovellusten ja jarjestelmien saavutetta-
vuustyodkaluja ja -ominaisuuksia.

Kognitiivinen ergonomia

Varsinkin etatydskentelyn yleistymisen mydta tarkedksi aiheeksi on nous-
sut myds kognitiivinen ergonomia. Hyva kognitiivinen ergonomia auttaa henki-
|6stda tekemaan tyotaan paremmin ja vahentaa stressia. Taman koulutuksen
avulla ymmarrat, mita kognitiivinen ergonomia on ja miten vahennetaan omaa
ja muiden hairidita, keskeytyksia ja pienennetaan tietotulvaa.

Oppisopimuksen laatiminen

Kaymalla taman koulutuksen |api saat tiedot, miten oppisopimuksia solmitaan
WinNovan oppisopimusprosessin mukaisesti. Oppisopimusmerkin suorittaminen
on pakollista niille, jotka solmivat oppisopimuksia, mutta muutkin voivat sen
halutessaan suorittaa.

Hyvat kokouskaytannot
Hyvat kokouskaytanteet on ensisijaisesti suunniteltu henkiléston valisten pala-

verien tueksi, mutta niitd voidaan hyddyntaa myos opetuksen suunnittelussa tai
muissa ryhmatyétilanteissa.

Turvallisuus ja tyoturvallisuus
Turvallisuus ja tydturvallisuus ovat hyvin tarkeita teemoja. Taman kurssin ta-

voitteena on ymmartaa ja tietda winnovalaisten toimintatavat turvallisuuden ja
tyéturvallisuuden nakdkulmasta.

Kestadva ja vastuullinen toiminta
Kurssilla opit, mita tarkoittaa kestdva kehitys, kiertotalous ja resurssiviisaus.

Opit tarkastelemaan omaa tyo6tasi kestavyyden kautta ja nakemaan vaikuttami-
sen mahdollisuutesi.

Dooap-ostolaskujarjestelma - kayttaja
Tasta osaamismerkista saat tiedot, miten Dooap-ostolaskujarjestelmdssa os-

tolaskut esimerkiksi tilididaan. Taman osaamismerkin sisaltd kattaa peruskayt-
toédn vaadittavat taidot.

Opiskelijoiden vakuutukset

Osaamismerkin avulla tunnistat opiskelijoiden vakuutusturvan seka osaat toi-
mia vahinkotilanteissa oikein.



Osaamismerkit

Osaamismerkin avulla perehdytetaan henkildstéa mm. itslearning
-verkko-oppimisympariston toimintoihin.

itslearning - kayttadja

Itslearning-oppimisalustan peruskdyttéén kuuluvat sen perustoiminnot uud-
en kurssin luomisesta tehtavien arviointiin ja palautteen antamiseen. Taman
osaamismerkin sisaltd kattaa peruskdyttéon vaadittavat taidot.

itslearning - osaaja

Itslearning-oppimisalustan kaytén osaamiseen kuuluvat mm. kyselyt, keskus-
telut, kirjaston kayttdé ja Teams-kokousten luonti. Téman osaamismerkin taidoi-
lla itsin kayttdé monipuolistuu.

itslearning - ekspertti

Itslearning-oppimisalustan eksperttikdayttéén kuuluvat mm. raporttisivun
kayttaminen, ryhmien kayttdminen ja itsin kaytén opettaminen muille. Taman
osaamismerkin sisaltd kattaa eksperttitasoon vaadittavat taidot.

HOKS - kayttaja

Henkil6kohtaisen osaamisen kehittamissuunnitelma (HOKS) on osaamisperusteisen
ammatillisen koulutuksen ytimessa. HOKS - kayttaja osaamismerkissa opit HOKSin pe-
rusteet, mitd henkil6kohtaistaminen tarkoittaa, ketka ovat tekemassa HOKSia yhdessa
opiskelijan kanssa, milloin suunnitelmaa muokataan ja mita suunnitelma sisaltaa.
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Teams - kayttaja

Teamsin peruskayttd on nykytydeldmassa valttdmatdénta. Tdéma osaamismerkki
sisaltda kokouksen luomisen ja peruskeskustelun hoitamisen Teamsin valityk-
sella.

Teams - osaaja

Teams-osaajan osaamismerkki sisaltda Teamsin eri ominaisuuksien ja tydkalu-
jen hydédyntamista. Nailla ominaisuuksilla saadaan kokouksiin ja etdopetukseen
uusia elementtejd, ja Teamsin kaytettavyys lisdantyy.

Teams - ekspertti

Teams-ekspertin osaamismerkissa vaaditaan Teamsin kayttdéa interaktiivisesti.
Tarkoitus on osata osallistaa myds osallistujia, seka pystya selviamaan hybrid-
iopetuksen ja saavutettavuuden haasteista.

Joko sinulla on
osaamismerkit
suoritettuna?






