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OSALLISUUS JA
VAIKUTTAMINEN

Yhtalaiset mahdollisuudet
kaikille, eriarvoisen
kohtelun vahentaminen,
osallisuuden edistaminen
ja sithen kannustaminen

* Opiskelijakuntatoiminta

* Tutortoiminta

* Opiskelijoiden osallisuus

* Selkeat, konkreettiset,
jatkuvat
opiskelijavaikuttamisen tavat

* Siirtymat tydelamaan

HYVINVOINTIJOHTAMINEN

johtamiskaytanteet, yhteisollinen
opiskeluhuolto, sujuvat siirtymat

YHDENVERTAISUUS

JA TASA-ARVO
Hyvinvointi, yhteisdéllisyys,
osallisuus, kiusaamisen,
hairinnan ja syrjinnan
ennaltaehkaisy

* Tasa-arvo- ja
vhdenvertaisuussuunnitelmat

* Toimintamallit kiusaamisen,
syrjinnan, hairinnan ja
hairiokayttaytymisen
vahentamiseksi

* Yhteisollisyytta lisaavat
toimintatavat

* Erityisen tuen kaytannot
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ARJENHALLINTA

Opiskelun ja muun elaman
yhteensovittamisen taidot,
opiskelutaidot, sosiaaliset
taidot, syrjaytymisen
vahentaminen ja
keskeyttdmisen ehkaisy

e Elamanhallinta ja mielen
hyvinvointi

* Pedagogiset mallit erilaisille
oppijoille

e Asuntolatoiminnan
kehittaminen
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